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1. Visp�r�gie noteikumi 

1.1. Maks�jumu komiteja (turpm�k – Komiteja) ir Latvijas Komercbanku asoci�cijas 
(turpm�k - Asoci�cija) izveidota komiteja, kuras m�r�i ir: 

1.1.1. sekm�t maks�jumu politikas veidošanu un realiz�šanu, k� ar�  tehnisko un 
juridisko pras�bu iev�rošanu nor��inu procesos, �emot v�r� Latvijas un 
starptautiskos normat�vos aktus; 

1.1.2. veidot sadarb�bu starp Latvijas maks�jumu tirgus dal�bniekiem (iest�d�m, kuras 
sniedz maks�jumu pakalpojumus);  

1.1.3. veicin�t Latvijas maks�jumu tirgus dal�bnieku sadarb�bu ar viet�j�m un 
starptautisk�m organiz�cij�m un iest�d�m, kuras ir saist�tas ar maks�jumu 
politikas veidošanu un nor��inu procesu tehnisko un juridisko nodrošin�šanu.  

1.2. Komiteja darbojas uz Asoci�cijas padom� apstiprin�ta Nolikuma pamata. 

1.3. Asoci�cija nodrošina Komitejas darb�bu,  tai nepieciešamo finans�jumu un tehnisko 
apr�kojumu. 

1.4. Komiteja p�c Asoci�cijas padomes piepras�juma sniedz p�rskatus par t�s 
pie�emtajiem l�mumiem un atzinumus par Latvijas maks�jumu tirgus dal�bniekiem 
saistošiem Latvijas un starptautiskiem normat�viem aktiem un izmai��m starptautiski 
pie�emt�s nor��inu tehnolo�ij�s.  

1.5. Maks�jumu komiteja sast�v no Asoci�cijas biedru pilnvarotajiem p�rst�vjiem. Katrs 
Asoci�cijas biedrs pilnvaro vienu p�rst�vi darbam Komitej�, nos�tot Asoci�cijas 
prezidentam ofici�lu v�stuli, kur� ir nor�d�ts pilnvarot� p�rst�vja v�rds, uzv�rds un 
ie�emamais amats.  

1.6. Asoci�cijas biedri var main�t savus p�rst�vjus Komitej�, divas ned��as iepriekš par   
to pazi�ojot Asoci�cijas prezidentam un Komitejas priekšs�d�t�jam. 

 

2. Komitejas uzdevumi un ties�bas  

2.1. Komitejas uzdevumi ir: 

2.1.1. paust Asoci�cijas biedru nost�ju Komitejas kompetenc� esošajos jaut�jumos; 

2.1.2. sniegt atzinumus par jaunu Latvijas un starptautisko normat�vo aktu un to 
groz�jumu ietekmi uz Latvijas maks�jumu tirgus dal�bniekiem; 

2.1.3. nodrošin�t Latvijas maks�jumu tirgus dal�bnieku inform�šanu par tehnolo�isk�m 
un juridisk�m izmai��m nor��inu procesos; 
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2.1.4. Komitejas kompetences ietvaros nepieciešam�bas gad�jum� sniegt inform�ciju par 
Latvijas maks�jumu tirgu viet�j�m un starptautisk�m organiz�cij�m. 

2.2. Komitejai  ir ties�bas: 

2.2.1. pie�emt Latvijas maks�jumu tirgus dal�bniekiem saistošus l�mumus; 

2.2.2. iesniegt Asoci�cijas prezidentam vai padomei ierosin�jumus par groz�jumiem 
normat�vajos aktos; 

2.2.3. Asoci�cijas v�rd� izvirz�t Latvijas p�rst�vjus dal�bai starptautisk�s organiz�cij�s 
un iest�d�s, kuras ir saist�tas ar maks�jumu politikas veidošanu un nor��inu 
procesu tehnisko un juridisko nodrošin�šanu; 

2.2.4. uzaicin�t uz Komitejas s�d�m ar maks�jumu jomu saist�tus speci�listus un 
ekspertus. 

 

3. Komitejas locek�u ties�bas un  pien�kumi  
 
3.1. Komitejas locek�iem ir š�das ties�bas: 
 
3.1.1. piedal�ties Komitejas s�d�s; 
 
3.1.2. sniegt un sa�emt inform�ciju par Komitejai saistošiem jaut�jumiem un Komitejas 

l�mumiem; 
 
3.1.3. ierosin�t izskat�t aktu�lus jaut�jumus; 
 
3.1.4. savas promb�tnes laik� nodrošin�t Asoci�cijas biedra cita p�rst�vja kl�tb�tni 

Komitejas s�d�, nos�tot Asoci�cijas prezidentam adres�tu v�stuli, kur� nor�d�ts 
pilnvarot�s personas v�rds, uzv�rds un ie�emamais amats.     

 
3.2. Komitejas locek�u pien�kumi ir: 
 
3.2.1. iev�rot Komitejas Nolikumu; 
 
3.2.2. iepaz�ties ar Komitejas s�d�s izskat�majiem jaut�jumiem; 
 
3.2.3. pild�t Komitejas pie�emtos l�mumus. 

 

4. Komitejas darb�ba 

4.1. Komiteja izskata aktu�lus jaut�jumus un pie�em l�mumus Komitejas s�d�s. 

4.2. Komitejas s�d�s piedal�s Komitejas locek�i, Komitejas locek�u pilnvarot�s personas 
un Asoci�cijas biedru darbinieki, kurus k� speci�listus nepieciešam�bas gad�jum� uz 
Komitejas s�d�m uzaicina Komitejas locek�i. 
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4.3. Komitejas s�des tiek sasauktas p�c nepieciešam�bas, bet ne ret�k k� vienu reizi 
ceturksn�. 

4.4. Komitejas s�des tiek sasauktas p�c Komitejas priekšs�d�t�ja vai vismaz 1/7 da�as  
Komitejas locek�u iniciat�vas.  

4.5. Komitejas s�des tiek sasauktas, vismaz piecas darba dienas iepriekš pazi�ojot visiem 
Komitejas locek�iem Komitejas s�des laiku, vietu un darba k�rt�bu pa pastu, faksu vai 
elektronisko pastu. 

4.6. Jebkuram Komitejas loceklim ir ties�bas vismaz divas darba dienas pirms Komitejas 
s�des iesniegt papildu darba k�rt�bas jaut�jumus Komitejas priekšs�d�t�jam vai vi�a 
vietniekam Komitejas priekšs�d�t�ja promb�tnes vai r�c�bnesp�jas gad�jum�, kuri tos 
izsludina, nos�tot visiem Komitejas locek�iem papildin�to darba k�rt�bu pa 
elektronisko pastu.  

4.7. Komiteja ir lemtties�ga, ja t�s s�d� piedal�s vismaz 2/3 Komitejas locek�u. 

4.8. L�mums Komitejas s�d� tiek pie�emts, ja par to nobalso vair�k nek� 1/2 no 
kl�tesošajiem Komitejas locek�iem.  

4.9. Komitejas s�des tiek protokol�tas. Protokolus paraksta Komitejas priekšs�d�t�js.  
Komitejas locek�iem ir ties�bas divu darba dienu laik� kopš protokola izs�t�šanas 
br�ža iesniegt Komitejas priekšs�d�t�jam savus iebildumus par protokola saturu. 

4.10. Ja l�muma pie�emšanas br�d� Komiteja nav lemtties�ga, l�muma pie�emšana tiek 
p�rcelta uz n�kamo s�di. Atk�rtoti izskatot l�mumu un lemjot par t� pie�emšanu, 
Komiteja ir lemtties�ga, ja taj� piedal�s vismaz  1/3 Komitejas locek�u. 

4.11. Visi balsojumi Komitejas s�d�s ir atkl�ti, iz�emot gad�jumus, kad tiek v�l�ts 
Komitejas priekšs�d�t�js un Komitejas priekšs�d�t�ja vietnieks vai tiek lemts par 
Komitejas priekšs�d�t�ja vai Komitejas priekšs�d�t�ja vietnieka atsaukšanu. 

4.12. Efekt�vas darb�bas nodrošin�šanai Komitejai ir ties�bas veidot darba grupas. 

4.13. Darba grupa tiek izveidota ar Komitejas s�des l�mumu konkr�tu jaut�jumu 
izskat�šanai vai Komitejas l�mumu projektu sagatavošanai. 

4.14. Darba grupa sast�v no trim l�dz septi�iem Komitejas locek�iem, kurus iev�l� 
Komitejas s�d�. 

4.15. Darba grupa sagatavo Komitejas l�muma projektu vai atzinumu par izskat�mo 
jaut�jumu un iesniedz to izskat�šanai Komitejas s�d�.  

4.16. Darba grupas darb�ba tiek p�rtraukta ar Komitejas s�des l�mumu. 
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5. Komitejas vad�ba 

5.1. Komitejas locek�i no sava vidus Komitejas s�d� iev�l� Komitejas priekšs�d�t�ju un 
vi�a vietnieku. 

5.2. Komitejas priekšs�d�t�js un Komitejas priekšs�d�t�ja vietnieks tiek iev�l�ts uz 
diviem gadiem. 

5.3. Komitejas locek�i Komitejas s�d� var lemt par Komitejas priekšs�d�t�ja vai 
Komitejas priekšs�d�t�ja vietnieka pirmstermi�a atsaukšanu, ja to ne maz�k k� divas 
darba dienas pirms Komitejas s�des rakstiski ir piepras�juši vismaz  1/3 Komitejas 
locek�u.  

5.4. Komitejas priekšs�d�t�js vai Komitejas priekšs�d�t�ja vietnieks jebkur� laik� var 
atk�pties no ie�emam� amata, pazi�ojot par savu atk�pšanos Asoci�cijas 
prezidentam. 

5.5. Ja vienlaic�gi atk�pjas vai tiek atsaukti Komitejas priekšs�d�t�js un priekšs�d�t�ja 
vietnieks, Komitejas vad�bu uz�emas Asoci�cijas prezidents.  

5.6. Asoci�cijas prezidentam uz�emoties Komitejas vad�bu Nolikuma 5.5. punkt� 
min�taj� gad�jum�, 10 (desmit) darba dienu laik� j�sasauc Komitejas s�de, kur� 
j�iev�l� Komitejas priekšs�d�t�js un priekšs�d�t�ja vietnieks . 

5.7. Komitejas priekšs�d�t�js: 

5.7.1. vada Komitejas darbu;  

5.7.2. sasauc un vada Komitejas s�des; 

5.7.3. nosaka Komitejas s�žu darba k�rt�bu un nodrošina t�s nos�t�šanu visiem   
Komitejas locek�iem; 

5.7.4. paraksta Komitejas s�žu protokolus un citus Komitejas izstr�d�tos dokumentus; 

5.7.5. nodrošina inform�cijas apmai�u starp Komiteju, Asoci�cijas prezidentu un 
padomi; 

5.7.6. p�rst�v Komiteju  sadarb�b� ar cit�m Asoci�cijas  komitej�m un strukt�rvien�b�m.   

5.8. Komitejas priekšs�d�t�ja promb�tnes vai r�c�bnesp�jas gad�jum� vi�a pien�kumus 
pilda Komitejas priekšs�d�t�ja vietnieks. 

 


